
管理学院学院 2021 级本科生转专业工作实施细则 
 

为加强和规范本科生转专业的管理，尊重学生个人志向

和学习兴趣，根据《河南工学院本科生转专业实施细则》中

有关转专业的相关规定，结合我院专业要求，特制定此办法。 

一、计划接受转入专业及学生人数 

工业工程专业，最多接受转入 5人。 

财务管理专业，最多接受转入 8人。 

物流管理专业，最多接受转入 10人。 

酒店管理专业，最多接受转入 5人。 

二、申请转专业学生条件 

凡要求转入/转出我院的本科生均应符合下列条件： 

1、符合《河南工学院本科生转专业实施细则》中有关

转专业的规定，且按学校要求在规定时间内提交转专业申请

并审核通过。 

2、学生在原专业的期末成绩没有不及格情况、没有受

到过处分等。 

3、对转入学生高中文理科条件：（1）财务管理、酒店

管理转入学生高中文理不限；（2）物流管理转入学生高中

理科优先；（3）工业工程转入学生高中为理科。 

三、考核、录取办法 

我院将成立考核录取工作小组，按照公平、公正、公开

的原则，切实做好普通本科生转专业学生考核录取工作。 



接受转入专业的 考核形式为综合面试，各专业考核要求

如下： 

工业工程：主要考核学生的表达能力、综合素质和对本

专业的认识等。考核后，结合学生高考数学、物理分数，确

定最后成绩。根据学生的成绩排名，按计划确定拟接受转入

专业学生名单。 

财务管理：主要考核学生的表达能力、综合素质和对本

专业的认识等。考核后，结合学生高考语数外分数，确定最

后成绩。根据学生的成绩排名，按计划确定拟接受转入专业

学生名单。 

物流管理：主要考核学生的表达能力、综合素质和对本

专业的认识等。考核后，结合学生高考成绩，按以下公式计

算结果由高到低排序，按计划人数确定拟接收转入专业学生

名单。公式为：学生本人高考分数 - 学生生源地省份相应

批次的分数线分数。 

酒店管理：主要考核学生的思想道德素质、科学文化素

质、身心文化素质和创新创业能力和对本专业适应能力。其

中： 思想道德素质考核（25分）， 科学文化素质考核（30

分）， 身心文化素质和创新创业能力考核(25分)， 专业

适应性考核(20分)。核算学生总成绩时面试成绩占比 50%，

学生高考成绩考核分数占比 50%，汇总后择优遴选确定拟接

收转入专业学生名单。 



四、本办法由管理工程系负责解释。 

接受咨询的负责人及电话： 

工业工程：张式恩 15837341078 

财务管理：刘勇强 13525068849   

酒店管理：刘巍 13938761101    赵霞 15836011932 

物流管理：赵江利 13523867380  李源 18790681924 
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